О внесении изменения в постановление Администрации города 

от 14.02.2019 № 262
В соответствии со статьй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации города от 02.06.2022 № 1467 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области», постановлением Администрации города от  21.07.2025 № 1876 «О внесении изменения в постановлением Администрации города от 02.06.2022 № 1467», в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, п о с т а н о в л я ю:

1.Внести в постановление Администрации города от 14.02.2019 № 262 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников Муниципального казенного учреждения «Управление по реализации социальных программ» (далее – постановление) следующее изменение:

Абзац третий пункта 4 раздела 7 Положения об отраслевой системе оплаты труда работников Муниципального казенного учреждения «Управление по реализации социальных программ», являющегося приложением к постановлению исключить.
2.Установить, что настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города Малюгина А.А.

Глава города                                                                                        С.А.Сандрюков

