АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08 февраля 2022                                                                                               297
О внесении изменения в постановление Администрации города 
от 21.01.2014 № 83

В соответствии со статьями 134, 144 Трудового кодекса Российской Федерации и в целях индексации базовых окладов с учетом уровня инфляции (потребительских цен) п о с т а н о в л я ю: 
1.Внести в постановление Администрации города от 21.01.2014 № 83 «Об установлении размеров базовых окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений по общеотраслевым профессиям рабочих и должностей служащих города Димитровграда Ульяновской области» (далее – постановление) следующее изменение:
Пункт 2 постановления изложить в редакции следующего содержания:

«2.Утвердить размеры базовых окладов (должностных окладов) работников муниципальных учреждений города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – город) по общеотраслевым профессиям рабочих и должностям служащих в следующем размере в соответствии с профессиональными квалификационными группами:

2.1.Первая профессиональная квалификационная группа – базовый оклад составляет 4729 рублей.

2.2.Вторая профессиональная квалификационная группа – базовый оклад составляет 5751 рублей.

2.3.Третья профессиональная квалификационная группа – базовый оклад составляет 6620 рублей.

2.4.Четветая профессиональная квалификационная группа – базовый оклад составляет 7564 рубля.».

2.Установить, что действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы города Сатарова Р.Д. 
Глава города 

                                                                        А.Н.Большаков 
