
МИРОНОВА ЖАННА ВЯЧЕСЛАВОВНА 

 

 

1. Место работы: Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 9 «Улыбка» города Димитровграда 

Ульяновской области» заместитель заведующего по 

учебно-воспитательной работе 

2.  

3. Стаж работы: 18 лет 

4.  

5. Награды: Почетная грамота Совета депутатов 

города Димитровграда, 2007 г., Благодарственное 

письмо Главы города Димитровграда, 2017 г.; 

Почетная грамота Министерства образования и 

науки Ульяновской области, 2018 г.; Грамоты 

Управления образования Администрации города 

Димитровграда, 2018 г., 2023г. 

6.  

 
Жанна Вячеславовна в своей работе демонстрирует высокий профессионализм, 

умеет грамотно организовать деятельность педагогического коллектива.  

Большое внимание Жанна Вячеславовна уделяет созданию предметно-развивающей 

среды в группах (корпус № 1 по ул. Лермонтова, 45). Под её руководством в группах, с 

учётом принципа интеграции образовательных областей, оформлена предметно-

развивающая среда: центры познавательного, речевого, социально-коммуникативного 

развития. На территории детского сада под руководством Мироновой Ж.В. оформлены 

участки тематической направленности: «В гостях у сказки», «Уголок поля», «У пруда», 

«Детский огород».   

Детский сад участник и победитель городских  конкурсов «Крупногабаритные 

макеты игрового пространства для речевого развития детей» - I место (2022), «Лучшие 

практики по формированию у дошкольников предпосылок функциональной грамотности в 

процессе организации культурных практик» - лауреаты 3 степени (2023),  «Песни над 

Димитровградом» - диплом за 2 место (2022), Муниципальный этап III фестиваля детского 

анимационного творчества «Снежные мультярики» - диплом за 1 место (2022), 

«Семицветик» - лауреаты 2 степени (2022), Муниципальный конкурс педагогических 

инициатив «Моя идея» - диплом за 1 место (2023). 

Под руководством Мироновой Ж.В. педагоги детского сада успешно работают по 

теме «Поликультурное образование детей дошкольного возраста в условиях детского сада 

как фактор укрепления национальной идентичности». Опыт работы детского сада 

представлен Жанной Вячеславовной на городской и межмуниципальной конференции 

(2016).  

По результатам проводимого мониторинга 96% детей в детском саду имеют высокие 

и средние показатели освоения основной образовательной программы детского сада.  

Миронова Ж.В. является руководителем городского методического объединения 

педагогов Центрального района.  

Жанна Вячеславовна строит отношения с коллегами на принципах взаимоуважения, 

сопричастности и сотрудничества. Она пользуется заслуженным авторитетом среди 

родителей, сотрудников и администрации. Она общительный, уравновешенный человек, 

стремящийся избегать конфликтных ситуаций. 

Миронову Ж.В. отличает высокий профессионализм, увлечённость работой, 

требовательность к себе и окружающим. 


