
ОРЛОВА ТАТЬЯНА НИКОЛАЕВНА 

 

 

Место работы: Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 9 «Улыбка» города Димитровграда 

Ульяновской области», заместитель заведующего по 

учебно-воспитательной работе 

 

Стаж работы: 36 лет 

 

Награды: Почетная грамота Министерства 

образования и науки Российской Федерации, 2013 г.; 

Грамоты Управления образования Администрации 

города Димитровграда, 2020 г. 

 

 
  Татьяна Николаевна - компетентный, грамотный, творческий педагог, обладающий 

глубокими знаниями психолого-педагогических основ воспитания и обучения детей 

дошкольного возраста.  

     В детском саду (корпус № 2 по ул. Куйбышева, 284) созданы благоприятные 

условия для своевременного и всестороннего развития детей. Оборудованы игровые и 

познавательные пространства: «В мире прекрасного», «Почемучки», «Мини-лаборатория», 

оформлены развивающие тематические стены. 

     Большое внимание Татьяна Николаевна уделяет созданию предметно-

развивающей среды в группах раннего возраста. Под её руководством в группах, с учётом 

принципа интеграции образовательных областей, оформлена предметно-развивающая 

среда: центры познавательного, речевого, социально-коммуникативного развития, центры 

для организации игровой деятельности. На территории детского сада под руководством 

Орловой Т.Н. оформлены участки тематической направленности: «Лекарственные 

растения», «Садовые цветы», «Детский огород».   

     Детский сад участник и победитель городских  конкурсов «Крупногабаритные 

макеты игрового пространства для речевого развития детей» - I место (2022), «Лучшие 

практики по формированию у дошкольников предпосылок функциональной грамотности в 

процессе организации культурных практик» - лауреаты 3 степени (2023),  Муниципальный 

этап III фестиваля детского анимационного творчества «Снежные мультярики» - диплом за 

1 место (2022), «Семицветик» - лауреаты 2 степени (2022), «Осенние напевы» - диплом 

лауреатов 2 степени (2023). 

     Под руководством Орловой Т.Н. педагоги детского сада успешно работают по 

теме «Развитие у дошкольников ключевых компетенций».  

По результатам проводимого мониторинга 95% детей в детском саду имеют высокие 

и средние показатели освоения основной образовательной программы детского сада.  

     Татьяну Николаевну отличает высокий профессионализм, увлечённость работой, 

требовательность к себе и окружающим. Она пользуется заслуженным авторитетом среди 

родителей, сотрудников и администрации. Она общительный, уравновешенный человек, 

стремящийся избегать конфликтных ситуаций. 
 


